
Akron Premier League Regular Season Selection Criteria 2020 Season & Beyond 

 

Striker  Midfielder 

Striker MVP Point Scoring Criteria: 
 

*** 25% on goals (1st = 10, 2nd = 8, 3rd = 6) 
(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 

for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 
 

*** 25% on assists (1st = 10, 2nd = 8, 3rd = 6)  
(all goes to goals if no data) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 
for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
*** 50% on team manager rankings  

(1st = 20, 2nd = 16, 3rd = 12) (Same for subtotals within 
team manager voting) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 20, 20, 12 
for 1st place tie or 20, 16, 16 for 2nd place tie) 

 
(If tie after above final tie breakers are most goals 

followed by most assists) 

 

Midfeilder MVP Point Scoring Criteria: 
 

*** 25% on goals (1st = 10, 2nd = 8, 3rd = 6) 
(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 

for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 
 

*** 25% on assists (1st = 10, 2nd = 8, 3rd = 6)  
(all goes to goals if no data) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 
for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
*** 50% on team manager rankings  

(1st = 20, 2nd = 16, 3rd = 12) (Same for subtotals within 
team manager voting) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 20, 20, 12 
for 1st place tie or 20, 16, 16 for 2nd place tie) 

 
(If tie after above final tie breakers are most goals 

followed by most assists) 
 

 

 

 



 

 

Defender  Goalie 

Defender MVP Point Scoring Criteria: 
 

*** 50% on team manager rankings  
(1st = 20, 2nd = 16, 3rd = 12) (Same for subtotals within 

team manager voting) 
(Ties receive equal points for tie position....i.e. 20, 20, 12 

for 1st place tie or 20, 16, 16 for 2nd place tie) 
 

*** 25% on lowest team goals allowed (1st = 10, 2nd = 8, 
3rd = 6) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 for 
1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
*** 25% on most team clean sheets (1st = 10, 2nd = 8, 3rd = 

6)  
(all goes to goals allowed if none)  

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 for 
1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
(If tie after above final tie breakers are lowest team goals 

allowed followed by most team clean sheets) 

 

Goalie MVP Point Scoring Criteria: 
 

*** 50% on team manager rankings  
(1st = 20, 2nd = 16, 3rd = 12) (Same for subtotals within 

team manager voting) 
(Ties receive equal points for tie position....i.e. 20, 20, 12 

for 1st place tie or 20, 16, 16 for 2nd place tie) 
 

*** 25% on lowest team goals allowed (1st = 10, 2nd = 8, 
3rd = 6) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 
for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
*** 25% on most team clean sheets (1st = 10, 2nd = 8, 3rd 

= 6)  
(all goes to goals allowed if none) 

(Ties receive equal points for tie position....i.e. 10, 10, 6 
for 1st place tie or 10, 8, 8 for 2nd place tie) 

 
(If tie after above final tie breakers are lowest team goals 

allowed followed by most team clean sheets) 
 

 

 



Criterios de selección de la temporada regular de la Premier League de Akron Temporada 2020 y posteriores 

Adelante  Mediocampista 

Criterios para la puntuación de puntos del delantero MVP: 
 

*** 25% en goles (1º = 10, 2º = 8, 3º = 6) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 
lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
*** 25% en asistencias (1º = 10, 2º = 8, 3º = 6) 

(todo va a los objetivos si no hay datos) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 
lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
*** 50% en la clasificación de jefes de equipo 

(1 ° = 20, 2 ° = 16, 3 ° = 12) (Lo mismo para los subtotales 
dentro de la votación del gerente del equipo) 

(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 20, 20, 12 para el empate en el 1er 

lugar o 20, 16, 16 para el empate en el 2do lugar) 
 

(Si el empate después de los anteriores desempates 
finales son la mayoría de los goles seguidos por la mayoría 

de las asistencias) 

 

Criterios de puntuación de MVP de Midfeilder: 
 

*** 25% en goles (1º = 10, 2º = 8, 3º = 6) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 
lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
*** 25% en asistencias (1º = 10, 2º = 8, 3º = 6) 

(todo va a los objetivos si no hay datos) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 
lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
*** 50% en la clasificación de jefes de equipo 

(1 ° = 20, 2 ° = 16, 3 ° = 12) (Lo mismo para los subtotales 
dentro de la votación del gerente del equipo) 

(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 20, 20, 12 para el empate en el 1er 

lugar o 20, 16, 16 para el empate en el 2do lugar) 
 

(Si el empate después de los anteriores desempates 
finales son la mayoría de los goles seguidos por la mayoría 

de las asistencias) 
 

 



 

Defensor  Portero 

Criterios de puntuación de MVP del defensor: 
 

*** 50% en la clasificación de jefes de equipo 
(1 ° = 20, 2 ° = 16, 3 ° = 12) (Lo mismo para los subtotales 

dentro de la votación del gerente del equipo) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 20, 20, 12 para el empate en el 1er 

lugar o 20, 16, 16 para el empate en el 2do lugar) 
 

*** 25% de los goles de equipo más bajos permitidos (1 ° = 
10, 2 ° = 8, 3 ° = 6) 

(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er lugar 

o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 
 

*** 25% en la mayoría de las hojas limpias del equipo (1 ° = 
10, 2 ° = 8, 3 ° = 6) 

(todo va a goles permitidos si no hay ninguno) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er lugar 
o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
(Si el empate después de los últimos desempates 

anteriores son los goles de equipo más bajos permitidos 
seguidos por la mayoría de las hojas limpias del equipo) 

 

Criterios de anotación de puntos del portero MVP: 
 

*** 50% en la clasificación de jefes de equipo 
(1 ° = 20, 2 ° = 16, 3 ° = 12) (Lo mismo para los subtotales 

dentro de la votación del gerente del equipo) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 20, 20, 12 para el empate en el 1er 

lugar o 20, 16, 16 para el empate en el 2do lugar) 
 

*** 25% de los goles de equipo más bajos permitidos (1 ° 
= 10, 2 ° = 8, 3 ° = 6) 

(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 
empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 

lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 
 

*** 25% en la mayoría de las hojas limpias del equipo (1 ° 
= 10, 2 ° = 8, 3 ° = 6) 

(todo va a goles permitidos si no hay ninguno) 
(Los empates reciben puntos iguales para la posición del 

empate ... es decir, 10, 10, 6 para el empate en el 1er 
lugar o 10, 8, 8 para el empate en el 2do lugar) 

 
(Si el empate después de los últimos desempates 

anteriores son los goles de equipo más bajos permitidos 
seguidos por la mayoría de las hojas limpias del equipo) 

 


